Ovningar och material fér idrottsledare

Tala/lyssna

| den har dvningen far de aktiva inta olika roller, och darigenom prova péa att gestalta bade
osynliggbérande och synliggdrande.

@ 15min 26k For aktiva

Instruktioner

Syfte

e Trana pa tekniker for att framja god stdmning
e Synliggora strategier for att starka och lyfta andra
« Visa pa konsekvenser av osynliggérande och uteslutande

Gor sa har

1. Dela in gruppen tva och tva. En aktiv i paret far bérja prata om exempelvis sommarlovet, sin
favoritmat, en bra bok, vad hen gjorde i helgen (eller ett annat &mne du véljer) i en minut. Den andra
i paret far i uppgift att visa ointresse under tiden som den andra pratar.
2. Byt sedan roller. Den som har visat ointresse ska nu prata i en minut om samma @mne. Den som
boérjade prata ska nu visa ointresse.
3. Dela in tavlan (whiteboard eller papper) i fyra rutor. Fraga de aktiva hur de upplevde 6vningen och
anteckna vad de sé&ger i ratt ruta.
o Ruta 1: Hur kéndes det att prata med ndgon som visade ointresse? Vad hande med er och
med berattelsen?
o Ruta 2: Vad gjorde ni for att visa ointresse?

4. Gor om samma sak och prata om samma dmne, men denna gang ska den aktive som inte berattar
visa intresse under en minut. De ska inte dverdriva sitt intresse sé att det blir jobbigt for den som
berattar, utan férsdka att genuint visa att de &r intresserade.

5. Fraga de aktiva hur de upplevde dvningen nu och anteckna vad de séger i ratt ruta.

o Ruta 3: Hur kéndes det att prata med ndgon som visade intresse? Vad hande med er och
med berattelsen?
o Ruta 4: Vad gjorde ni for att visa intresse?

6. Sammanfatta det ni har skrivit upp. Det som stér i ruta 2 ar exempel pa psykiska och relationella
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krankningar. Konsekvensen kan bli att ndgon kanner sig osdker, att ett samtal kdnns hoppldst eller
att ndgon kanner sig vardelds. Detta kan vara tekniker for att behélla sin egen status pa bekostnad
av nagon annan. | ruta 4 finns tekniker for att lyfta andra manniskor och for att skapa bra stdmning.

Diskussion

¢ Kanner ni igen er?

¢ Kan ni komma pa nagra situationer da ni kdnner er osynliggjorda eller sedda?
¢ Vad kan ni goéra for att motverka att andra personer kanner sig osynliggjorda?
¢ Hur kan ni, genom ert bemd&tande, visa att alla &r lika mycket varda?

Tips!

Ga gérna igenom nagra harskartekniker med de aktiva och koppla dem till vningen.

Vad tyckte du om &vningen?
Skanna QR-koden & ldmna gérna en kommentar.
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