Ovningar och material fér skolan

Skatta ditt ledarskap

I den hédr 6vningen far ni bade reflektera individuellt och diskutera i kollegiet vilka
diskrimineringsgrunder ni redan har kunskap om, samt vilka ni har behov av att ldra er
mer om.

c 15-30 min :ag For kollegor

Instruktioner

1. Las igenom varje pastaende i dokumentet nedan, fundera och placera dig pa skalan. Forsok att
vara sa arlig och kritisk som moéjligt. Du behover inte visa dina svar fér nagon annan.

2. Ditt nasta steg ar att fundera ut mellan tre och fem konkreta saker du vill géra for att forflytta dig
hogre upp pa skalan. Det kan handla om att fundera hur du gor dina lektionsupplagg, ldsa pa om
skolans handlingsplan mot krankningar eller ndgot annat som goér dig till en &nnu battre forebild
som larare.

3. Gor om skattningen da och da. Du kan pa sa vis utvardera hur ditt arbete gar, samtidigt som du
kan satta upp nya mal.

Ladda ner sjalvskattningen

Vad tyckte du om 6évningen?
Skanna QR-koden & [amna garna en kommentar.

Skatta ditt ledarskap
https://friends.se/kunskapsbanken/ovning/skatta-ditt-ledarskap-3/

fn’ends


https://friends.se/uploads/2025/04/Skatta-ditt-ledarskap_Skolpersonal.pdf

