Ovningar och material fér skolan

Fokus pa diskrimineringsgrunden etnicitet

I den hér 6vning far ni bade reflektera individuellt och diskutera i kollegiet kring hur ni
arbetar med diskrimineringsgrunden etnicitet pa skolan.

[ N ] .
a9~ For kollegor

Information om upplagget

Materialet som du nu haller i din hand &r framtaget av stiftelsen Friends i vart arbete med att stétta
skolor i deras systematiska trygghetsarbete.

Tanken ar att detta material kan ligga som underlag for diskussioner i kollegiet under arbetslagsmaten
eller arbetsplattstraffar. Allt ar synkat med styrdokument for skolan och har som anda mal att hjalpa er i
ert fortsatta trygghetsarbete genom att skapa samsyn bland personalen.

| den har 6vning far ni bade reflektera individuellt och diskutera i kollegiet kring hur ni arbetar med
rasism pa skolan. Ni far tillfalle att tillsammans undersoka, analysera och kritiskt granska er
verksamhet. Det ar viktigt att ni har ett utforskande tank och det ar helt okej att préva sig fram for att
hitta nya losningar och atgarder. For att skapa delaktighet i hela personalgruppen ar det lampligt att
rektor eller arbetslagsledare har forankrat innehallet, hur arbetet ska organiseras, planeras och
genomforas.

Syfte
e Identifiera hur ni arbetar med rasism i skolan idag och vad ni behéver utveckla for att skapa
trygghet for alla elever pa skolan.
Instruktioner

Ta del av innehallet om rasism pa Friends Kunskapsbank.

Lyssna aven pa det har poddavsnittet om mikroaggressioner som ar en del av Friends webbkurs
Skolan och rasismen. Anteckna géarna dina reflektioner och fragor. Lyft detta sedan med dina kollegor:

e Vilka tankar vacktes hos dig?
» Vad kan du anvanda i din undervisning?

v Fokus péa diskrimineringsgrunden etnicitet
fr|ends https://friends.se/kunskapsbanken/ovning/fokus-pa-diskrimineringsgrunden-etnicitet/


https://friends.se/kunskapsbanken/skolpersonal/rasism-i-skolan/
https://soundcloud.com/user-326196889/friends-processledare-patrick-konde-om-mikroaggressioner

e Vad skulle du vilja utforska mer?

Diskutera med kollegor

Utga i diskussionen fran era reflektioner och det ni antecknat nar ni tagit del av materialet fran
Kunskapsbanken. Ha garna materialet tillgangligt om ni tillsammans vill Iasa nagon del av texten eller
lyssna pa poddavsnittet igen. Om ni vill kan ni ocksa anvanda diskussionsfragorna nedan som stod for
samtalet. Vid diskussion av fragorna ska ni ocksa klargora vilka kunskaper och erfarenheter som ni
grundar era svar pa.

Diskutera féljande fragor:

e Hur pratar ni om rasism i skolan? Vilka mdjligheter och utmaningar upplever ni?

 Hur arbetar ni for att sakerstalla att alla elever behandlas med lika varde och respekt utifran
etnisk tillhoérighet?

e Hur arbetar ni med riktlinjer for att forebygga rasism bland elever och personal pa skolan?

e Hur arbetar ni for att eleverna ska vaga och vilja beratta for personal om det forekommer
rasistiska uttryck pa skolan?

* Upplever ni att det forekommer mikroaggressioner pa er skola? Vilka ar mest vanliga?

e Hur brukar ni bemdta dessa? Fick ni nya tankar om hur ni kan bemdta dem? Dela garna med er av
olika strategier som ni kan anvanda er for att bemoéta microaggressioner eller andra former av
krankande kommentarer kopplat till hudfarg eller etnisk tillhorighet.

e Sammanfatta vad ni har diskuterat och kom fram till 3-5 omraden som ni vill arbeta vidare med.

e Skriv ner vad ni har kommit fram till och lamna detta till skolledningen eller arbetslagsledare.

Tips!

For att alla ska ges mojlighet att reflektera utifran sin roll och kontext pa skolan, behéver ni kanske dela
in er i par eller mindre grupper, beroende pa hur manga ni ar. Avsatt tid for allas samtalsutrymme och
tid for ssmmanfattande och avslutande samtal i stor grupp. Anteckna de behov som ni identifierat och
de strategier som ni foreslagit. Ni kan dela underlaget med skolledningen for att skolan ska kunna
inkludera det i sin plan mot krankande behandling och/eller en kompetensutvecklingsplan.

Ovningar att genomfoéra med eleverna

Har finns forslag pa 6vningar att gora tillsammans med eleverna. Pa sa satt gor ni dven eleverna
delaktiga i arbetet kring rasism pa skolan.

Las garna vara tips infor att gora 6vningar med eleverna.

F-3 Trygg klass

v Fokus péa diskrimineringsgrunden etnicitet
fr|ends https://friends.se/kunskapsbanken/ovning/fokus-pa-diskrimineringsgrunden-etnicitet/


https://friends.se/kunskapsbanken/skolpersonal/ovningar/tips-infor-att-gora-ovningar-med-elever/
https://friends.se/kunskapsbanken/ovning/trygg-klass-ak-f-3/

Ovning dar eleverna ska diskutera hur de kan fa en sa trygg klass som majligt.

Ak 4-6 Case om rasism

Eleverna far ett case om rasism att |asa i helklass eller i grupper. Efter caset foljer ett antal fragor att
diskutera tillsammans.

Ak 7-9 Case om rasism

Eleverna far ett case om rasism att |asa i helklass eller i grupper. Efter caset foljer ett antal fragor att
diskutera tillsammans.

Vad tyckte du om 6évningen?
Skanna QR-koden & [amna garna en kommentar.
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